
  

Rejoignez Villepreux et donnez du sens à votre engagement ! 

Villepreux, c’est 200 agents, une diversité de métiers et une ambition commune : construire une ville 

solidaire, inclusive et dynamique au service de ses habitants. 

 

Animateur social - Sénior (H/F) 

 

Donnez du sens à votre métier en contribuant au bien-vieillir !  Vous aimez créer du lien, imaginer des 

animations enrichissantes et favoriser l’épanouissement de chacun ? Rejoignez le CCAS et participez 

activement à une démarche dynamique en faveur du bien-être, de l’autonomie et de l’inclusion des séniors, 

au cœur de la vie locale et de la résidence autonomie de l’Orme à la Blonde. 

 

Sous l’autorité du responsable du CCAS, vous contribuez au bien-être, à l’inclusion sociale et au maintien de 

l’autonomie des séniors de la collectivité et des résidents de la résidence autonomie de l’Orme à la Blonde. 

 

Vos missions :  

• Concevoir et animer des activités favorisant l’épanouissement, la socialisation et l’autonomie des séniors. 

• Organiser et coordonner les animations, en assurant la préparation des espaces et le respect des règles 

d’hygiène et de sécurité. 

• Assurer la gestion administrative et budgétaire des événements : budget, commandes, inscriptions, 

règlements et dossiers du Pass’ Loisirs Séniors. 

• Développer les partenariats et coordonner les interventions des partenaires et bénévoles. 

• Assurer le suivi des indicateurs CPOM liés au forfait autonomie et élaborer le programme trimestriel des 

animations du CCAS. 

• Participer aux projets et événements de la collectivité : Conseil de Vie Sociale, Comité des Aînés, Semaine 

Bleue, événements municipaux et organisation d’un mini-séjour annuel. 

 

Profil recherché 

Vous êtes titulaire d’un diplôme dans le domaine de l’animation (BAFD, BPJEPS ou équivalent) et vous disposez de 

solides qualités relationnelles, adaptées au public sénior. 

Vous faites preuve d’autonomie, de rigueur, d’organisation et de discrétion. Vous maîtrisez la gestion de projet et les 

outils informatiques. L’aisance dans la conduite d’un minibus est également souhaitée. 

Des disponibilités ponctuelles le week-end sont possibles. 

 

Conditions 

Type de contrat : Poste à temps complet - recrutement par voie de mutation ou CDD renouvelable 

Rémunération Statutaire + prime annuelle + heures supplémentaires rémunérées ou récupérées + Participation à 

la mutuelle + Forfait Mobilité Durable + CNAS 

 

Renseignements : Madame Emmanuelle SAMSON, DRH 

Candidature (CV et lettre de motivation) à adresser à Monsieur le Maire : recrutement@villepreux.fr 

 

Membre de la Communauté d'agglomération de Saint Quentin en Yvelines, 

VILLEPREUX est une ville de 12 000 habitants idéalement située dans la 

Plaine de Versailles, à 20 kilomètres de Paris.  

Ville innovante et naturelle, Villepreux offre un cadre de vie exceptionnel et 

porte des projets ambitieux pour une ville durable.  

 


