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Le développement durable n’est pas une contrainte imposée de l’extérieur : c’est un 

choix politique assumé, une responsabilité collective que nous portons ensemble 

pour les générations à venir. 

Cette année encore, notre commune a avancé avec détermination sur le chemin de 

la transition sociale et écologique. Le rapport que vous lisez en est la preuve concrète 

à travers les nombreuses actions que vous y verrez. Je profite de ces quelques lignes 

pour remercier les femmes et les hommes - agents municipaux, associations, citoyens 

- qui font vivre au quotidien les ambitions que nous nous sommes fixées. 

En 2025, nous avons notamment lancé de grandes démarches participatives autour 

du projet “Villepreux, Génération 2035” pour constuire ensemble une ville adaptée 

aux besoins des habitants. Nous avons poursuivi la rénovation énergétique de nos 

bâtiments avec notamment l’école Jean-Rostand et la Résidence L’Orme à la Blonde 

et nous avons structuré notre action autour d’un Schéma local d’adaptation au 

changement climatique. Je suis également fier du bilan nature de ce dernier mandat, 

que vous pourrez apercevoir dans ce document. 

Mais être une collectivité responsable, c’est aussi regarder en face ce qui reste à faire. 

Les défis climatiques et sociaux, la préservation de la biodiversité, la lutte contre les 

inégalités exigent que nous allions plus loin et que nous le fassions en concertation 

avec vous. 

C’est pourquoi je vous invite à lire ce rapport non comme un simple document 

administratif, mais comme un outil de dialogue et de transparence. Vos retours, vos 

idées, vos interpellations sont précieux pour continuer à améliorer notre action. 

Bonne lecture. 

Jean-Baptiste HAMONIC 

Maire de Villepreux, 

Vice-Président de SQY chargé du Projet 

de territoire, de la Planification urbaine, 

foncière et environnementale

Président de l’ALEC 78 
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Le Rapport Annuel de Développement Durable (RADD) permet : 
• De présenter les différentes politiques publiques au regard du développement durable.
• De mettre en perspective les orientations stratégiques retenues pour les années à venir. 

Par le décret d’application de la loi n°2010-788 du 12 juillet 2010 portant l'engagement national 
pour l’environnement dite Loi Grenelle 2, l’État a rendu obligatoire la rédaction d’un rapport 
sur la situation en matière de développement durable pour les Départements, les Régions et 
toutes les collectivités territoriales et les Établissements Publics de Coopération 
Intercommunale à fiscalité propre de plus de 50 000 habitants.

La commune de Villepreux a fait le choix de produire ce rapport malgré l'absence d'obligation; 
elle témoigne ainsi de sa volonté de transparence et d'information auprès des citoyens et 
souligne l'importance donnée aux enjeux de la transition écologique. 

Ce rapport n'est pas un bilan exhaustif de nos actions municipales, mais il reprend et souligne 
une sélection d'actions menées par la commune pour contribuer au développement durable.



Villepreux possède des espaces naturels et agricoles, préservés et diversifiés, qui lui 
confèrent un cadre de vie de qualité et conforte son attractivité résidentielle.

73,45 %
d'espaces agricoles, 
forestiers et naturels
 soit 768,79 ha.

Seulement 

19,67 % 
d'espaces construits 
artificialisés

12 500 
 (projection 2023) 
14% d'augmentation depuis 2012

11 044 
2% d'augmentation depuis 2012 
(INSEE 2019)

Habitants

Habitants

67%
de familles avec enfants 

PLU 
révisé pour un
urbanisme
maîtrisé

1

Lycée Sonia-Delaunay :  
ème lycée des Yvelines

*classement “Le Parisien” 
2025

Collège Léon-Blum 
 ème collège des Yvelines

2

3licenciés sportifs 
3555

PREMIÈRE VILLE D’IDF EN TAUX 
DE LICENCE POUR 10 000 
HABITANTS ! 





LES 17 
OBJECTIFS DU 
DÉVELOPPEMENT
DURABLE

Au cœur de l’Agenda 2030, 17 Objectifs de 
développement durable (ODD) ont été fixés.
Ils couvrent l’intégralité des enjeux de 
développement dans tous les pays tels que le climat, 
la biodiversité, l’énergie, l’eau, la pauvreté, l’égalité des 
genres, la prospérité économique ou encore la paix, 
l’agriculture, l’éducation, etc.

Éliminer la pauvreté sous toutes ses formes et partout dans le monde. Il se 
compose de sept sous objectifs ciblant : la lutte contre la pauvreté, l’accès aux 
services de bases, la réduction de la proportion de travailleurs pauvres et des 
personnes les plus vulnérables, notamment les femmes et les enfants.

Éliminer la faim, assurer la sécurité alimentaire, améliorer la nutrition et 
promouvoir une agriculture durable. Il appelle à la mise en place de systèmes de 
production alimentaire et de pratiques agricoles durables et résilients. 

Donner aux individus les moyens de vivre une vie saine et promouvoir le bien-être 
à tous les âges. Il s'agit d'améliorer la santé procréative, maternelle et infantile, en 
réduisant les principales maladies transmissibles, non transmissibles, 
environnementales et mentales. 

 Veiller à ce que tous puissent suivre une éducation de qualité dans des 
conditions d’équité et promouvoir les possibilités d’apprentissage tout au long de 
la vie, en éliminant notamment les disparités entre les sexes et les revenus.

Réaliser l’égalité des sexes et autonomiser toutes les femmes et les filles. Il vise à 
mettre fin à toutes les formes de discriminations et de violences contre les 
femmes et les filles dans le monde entier. 

Garantir l’accès de tous à l’eau et à l’assainissement et assurer une gestion 
durable des ressources en eau. Cet objectif intègre la notion de gestion 
transfrontalière de cette ressource, essentielle à la gestion durable mais aussi 
favorable à la paix et à la coopération. 



Garantir l’accès de tous à des services énergétiques fiables, durables et 
modernes, à un coût abordable. 

Promouvoir une croissance économique soutenue, partagée et 
durable, le plein emploi productif. Eradiquer le travail indigne et assurer 
une protection de tous les travailleurs. Il promeut le développement 
d’opportunités de formation et d’emploi pour les nouvelles 
générations, accompagnée d’une montée en compétences sur les 
emplois "durables". 

Mettre en place une infrastructure résiliente, promouvoir une 
industrialisation durable qui profite à tous et encourager l’innovation. 
Ces secteurs doivent en effet être un moteur pour le recul de la 
pauvreté et l’amélioration de la qualité de vie dans le monde, tout en 
ayant un impact mineur sur l’environnement. 

Réduire les inégalités entre les pays et en leur sein en adaptant leurs 
politiques et législations afin d’accroître les revenus de la part des 40 % 
les plus pauvres ainsi que de réduire les inégalités salariales qui 
seraient basées sur le sexe, l’âge, le handicap, l’origine sociale ou 
ethnique, l’appartenance religieuse. 

Assurer l’accès de tous à un logement, aux systèmes de transport sûrs 
et des services de base adéquats et sûrs, à un coût abordable. Tout en 
renforçant l'urbanisation inclusive et durable avec un effort de 
protection et de préservation du patrimoine culturel et naturel 
mondial. 

Parvenir à une gestion durable et à une utilisation rationnelle des 
ressources naturelles en réduisant de moitié à l’échelle mondiale le 
volume de déchets par habitant au niveau de la distribution comme de 
la consommation

Renforcer la résilience et les capacités d’adaptation face aux aléas 
climatiques et aux catastrophes naturelles liées au climat. Incorporer 
des mesures relatives aux changements climatiques dans les politiques 
et améliorer l’éducation, la sensibilisation et les capacités individuelles. 

Prévenir et réduire nettement la pollution marine de tous types, en 
particulier celle résultant des activités terrestres, y compris les déchets 
en mer et la pollution par les nutriments. Tout en préservant au moins 
10 % des zones marines et côtières. 

Garantir la préservation, la restauration et l’exploitation durable des 
écosystèmes terrestres et des écosystèmes en luttant contre la 
désertification, en restaurant les terres et sols dégradés. 

Promouvoir l’avènement de sociétés pacifiques et ouvertes aux fins du 
développement durable. 

Ces partenariats doivent être inclusifs, construits sur des principes et 
des valeurs communes, et plaçant au cœur de leur préoccupation les 
peuples et la planète.





En 2025, la Ville plaçait sa grande cause communale sous le signe du lien 
intergénérationnel, affirmant ainsi sa conviction que la solidarité entre 
les générations constitue un fondement essentiel du vivre-ensemble. 

Dans ce cadre plusieurs actions structurantes ont été conduites ou 
poursuivies :  

Démarche Ville Amie des Aînés

Réhabilitation de la résidence autonomie

Forum santé 

Ensemble2Générations 

Actions pérennes 



de moyenne
d'âge

actions
ciblées

L'année 2025 a été marquée par l'engagement de la Ville dans la démarche Ville 

Amie des Aînés !

La labellisation vers la Ville Amie des Aînés a été menée dans le cadre de la 

démarche participative "Villepreux Générations 2035". La Ville a reçu le label 
ARGENT le 19 novembre dernier. 

Parmi les premières actions votées : 

• La création d'un guide pour les aînés
• La végétalisation de certains espaces
• L'investissement dans du mobilier urbain adapté
• Le transport à la demande

thématiques
imposées

Villepreusiens
participants



En novembre 2025, s’achevaient les travaux de rénovation de la résidence 
l’Orme à la Blonde !

Construite en 1981 et gérée par le CCAS, la Résidence Autonomie « L’Orme à la 
Blonde » vient de faire l’objet d’une importante opération de réhabilitation, 
menée avec CDC Habitat.

Cette rénovation a permis :

• De réviser la performance énergétique du bâtiment

• D’adapter les logements à la perte d’autonomie

La résidence propose aujourd’hui 51 logements adaptés aux seniors 
autonomes, dans un cadre sécurisé, convivial et proche du centre-ville.

 L’isolation thermique des façades

 La rénovation des salles de bains

 La mise en accessibilité PMR

 Le remplacement du système de ventilation

 La réfection des loggias et balcons

 La modernisation des parties communes

Financé par CDC Habitat



En 2025, La Ville organisait son premier Forum Santé, un événement gratuit et ouvert 

à tous, placé sous le signe de la prévention, de l’information et de la proximité.

Médecins, spécialistes, associations locales étaient réunis pour une journée d’échange 
autour des grands enjeux de santé publique :

 Dépistages

 Santé mentale, nutrition, activité physique

 Osthéopathie, grossesse, AVC, aidants familiaux

 Ateliers pratiques, stands et conférences

 Formations pour tous les âges



Ce Forum Santé était notamment l’occasion, dans le cadre de la grande cause communale autour 
de l’intergénérationnel et de la démarche Ville Amie des Aînés, de signer une convention avec 

l’association Ensemble2Générations qui propose un modèle de cohabitation où des seniors, 

souvent seuls, accueillent des jeunes étudiants et/ou jeunes salariés à la recherche d’un logement.

Ce projet solidaire entretient et renforce les liens entre les générations, contribue à réduire 

l’isolement des personnes âgées, et facilite l’accès au logement pour les jeunes.

Le premier contrat de cohabitation intergénérationnelle a été 
signé cet été entre Ariana, étudiante en 1ère année de médecine 
et une jeune sénior de 62 ans.



Dans le cadre de ces différentes actions, la Ville propose également, comme chaque année une programmation senior 

riche et variée : 

• Marches, ateliers chorale, repas à thème, thé dansant, goûters spectacle 

• Soirée cabaret, initiation à la self défense, 

• Conférences historiques, ateliers numériques, 

• Sortie à Auvers-sur-Oise sur les traces des impressionnistes avec visite du château, déjeuner et visites guidées. 

Et une Semaine Bleue toujours aussi ambitieuse : 

• Sortie découverte à Amiens 

• Atelier self défense et prévention routière animée par la Police municipale 

• Concours de belote 

• Repas à thème 

• Ateliers gym adaptée et dépistage des fragilités 



A la période de Noël, les personnes 
âgées de Villepreux de 70 ans et plus 
bénéficient d’un colis de Noël. Ces 
derniers leurs sont distribués par les 
jeunes du CMJ et les lycées dy lycée 
Sonia-Delaunay pour faire vivre le lien 
intergénérationnel.  
 

Pour Noël, il est proposé des cartes 
cadeaux au bénéfice des enfants de 
moins de 16 ans, sous condition de 
ressources des parents. 

Pour les jeunes de 6 à 18 ans et les 
retraités, le CCAS prend en charge, 
sous condition de ressources, jusqu’à 
80% de l’adhésion auprès des 
associations culturelles, sportives ou de 
loisirs de la Ville. 

Villepreux s’associe avec de nombreuses 
associations pour mener des actions de 
solidarité en faveur de causes qui lui tiennent 
à coeur. Par exemple en 2025 Villepreux a 
soutenu la recherche contre le cancer en 
reversant une partie des dons du Rallye 
Couture et de la Villepreusienne à l’Institut 
Curie. La Ville participe également 
activement au Téléthon. La Ville est engagée pour l’accès au 

logement pour tous. Elle apporte son 
soutien à des projets ciblés de 
logements sociaux en accord avec les 
besoins de la population. 
 





La Ville affirme, à travers ce chapitre, son ambition de faire de l’éducation 
un axe central de son action, au service de l’épanouissement et de la 
réussite de chaque enfant et de chaque jeune. 

Cette volonté s’est traduite en 2025 par des projets concrets parmi 
lesquels : 

Guide enfance - jeunesse

Les Assises de la petite enfance 

Le passeport du civisme 

Un accueil de loisirs pour tous  

Ecoles et accueils de loisirs engagés pour l’environnement



La Ville de Villepreux place les enfants et les jeunes au cœur de ses priorités et de 
son identité. C’est pour répondre à cette ambition qu’elle s’est dotée dès la 
rentrée 2025 d’un nouveau guide : « Grandir à Villepreux » guide pratique à 
l’usage des parents pour les 0-16 ans. 

Un guide conçu pour orienter les parents dans les services, dispositifs et 

structures qui jalonnent le parcours des enfants et des jeunes : petite enfance, 

enfance, éducation, loisirs, soutien à la parentalité, etc. 

Les structures d’accueil petite enfance et les modalités d’inscription

Les structures scolaires et périscolaires et leurs procédures d’inscription

Les structures jeunesse (collège, lycée) 

Les partenaires santé et prévention et les aides proposées aux jeunes 

L’annuaire des associations et partenaires en lien avec la parentalité



Dans le cadre de la démarche participative Villepreux Générations 2035, Villepreux 

lancé les Assises de la Petite Enfance et de la Parentalité, pour mieux accompagner 

les familles et préparer l’avenir de ses tout-petits. 

Cette grande concertation citoyenne a permis de recueillir les besoins et les attentes 

de plus de 100 participants (parents, professionnels, partenaires) autour d’un objectif : 

penser ensemble une politique petite enfance plus adaptée, plus accessible, plus 

soutenante. 

Planifier le développement et l’adaptation des modes d’accueil aux besoins du territoire - la valorisation du Relais Petite Enfance comme guichet unique

Informer, accompagner et soutenir les parents et futurs parents - Le soutien aux parents dans leur quotidien

Soutenir la qualité des modes d’accueil - Renforcer le lien entre structures privées et publiques

Développer la dynamique partenariale et événementielle - L’ouverture vers l’intergénérationnel



Depuis 2022, la Ville s’engage sur le long terme pour sensibiliser les élèves de CM1 et CM2 à la citoyenneté 
par la mise en place du Passeport du civisme. Une nouvelle édition a été créée en 2025. 

Qu’est-ce que le Passeport du civisme ? 

Un outil pédagogique riche qui aborde des thématiques essentielles, et propose des actions citoyennes à 

faire en famille ou avec les enseignants.

En fin d’année scolaire, si les élèves sont parvenus à se saisir de ce passeport et à réaliser les différents 
défis citoyens qui s’y trouvent, ils reçoivent un diplôme. 

En 2025, 350 jeunes de toute la France, dont les élèves de CM2 de l’école Gérard-Philipe, ont été 
reçus à l’Assemblée Nationale par la Présidente, Madame Yaël Braun-Pivet dans le cadre de ce 

Passeport du civisme. 

Le devoir de mémoire

Les valeurs républicaines

Le don de soi auprès des autres

La lutte contre la harcèlement et la cyberharcèlement

La protection de l’environnement

Les valeurs du sport



Villepreux poursuit son projet d’inclusion des enfants en situation de handicap sur les temps d’accueil 
périscolaires. 

Le projet s’articule autour de 4 axes : 

• Organiser la montée en compétence de l’équipe d’animation concernant l’accueil des enfants en situation 
de handicap à travers des actions de formation et de sensibilisation 

• Développer des actions de sensibilisation au handicap auprès des autres enfants accueillis sur les temps 

périscolaires 

• Aménager des espaces dans les accueils de loisirs avec du mobilier et des outils pédagogiques adaptés 
aux besoins des enfants en situation de handicap ou à besoins particuliers 

• Embaucher du personnel supplémentaire sur le temps du midi pour accompagner les enfants qui en ont 

besoin. Nommer des référents handicap dans chaque accueil de loisirs. 



Comme chaque année, les écoles s’engagent pour l’environnement à travers de 
nombreuses actions de sensibilisation à vocation pédagogique : 

Ecole du Clos Crozatier : projet d’école autour de la biodiversité avec 
notamment des ateliers pour développer le sens d’observation de la 
biodiversité et une sortie à la Maison des Insectes 

Ecole du Prieuré et Gérard-Philipe : apprentissage du tri sélectif. Les élèves de 

CM2 de Gérard Philippe sont allés récupérer tous les mardis le contenu des 

poubelles bleues (tri du papier) afin de le mettre au recyclage. 

Ecole Gérard-Philipe : visite du SIDOMPE (Syndicat Intercommunal pour la 

Destruction des Ordures Ménagères et la Production d’Energie). 
Ecole Marie-Curie : Visite du centre de tri de Plaisir (SIDOMPE), recyclage des 

bouchons en partenariat avec une association 

Ecole Jean-Rostand : projet jardinage pour apprendre aux élèves le 

fonctionnement du vivant et les sensibiliser à sa protection. 





La participation citoyenne et le dialogue démocratique sont au coeur du 
projet municipal. Labellisée Ville citoyenne depuis 2023, la ville s’attache à 
offrir à chacun de ses habitants, quel que soit son âge et quelle que soit sa 
nationalité, les moyens de s’informer, de s’exprimer et de s’impliquer dans la 
vie locale. 

Cette ambition s’est concrétisée en 2025 à travers plusieurs initiatives 
majeures : 

Semaine de la citoyenneté

Renouvellement du Conseil Municipal Junior 

Villepreux internationale 

Villepreux Générations 2035

Conseil Local de Sécurité et de Prévention de la Déliquance  



Du 28 mars au 5 avril 2025, Villepreux a vibré au rythme de la citoyenneté 
en organisant sa première Semaine de la citoyenneté. Plusieurs temps 

forts ont permis de sensibiliser toutes les générations aux valeurs 

républicaines et construire ensemble un monde plus solidaire. 

Cet événement fut aussi l’occasion, lors de la soirée inaugurale, de lancer 
l’appel pour que la citoyenneté soit la Grande Cause Nationale 2026, 
porté par les villages et villes citoyennes. 

Une semaine d’engagement, de partage et de découverte autour des valeurs 
citoyennes. Au programme : débats, rencontres, sensibilisations et festivités 

pour toutes les générations : 

Journée de la sécurité 

routière
Fête du Liban

Rallye citoyen collégiens 

et lycéens

Conférence sur la laïcité
Atelier Ville Amie des 

Aînés

Election du Conseil 

Municipal Junior

Labellisation Ville 

européenne
Journée écocitoyenne

Concert Dragon School 

d'Oxford



Le CMJ est un outil d’apprentissage à la citoyenneté : il permet aux jeunes 
de s’exprimer, dans un cadre institutionnel. 

Installés pour deux ans, les jeunes élus ont décidé de reconduire les trois 

commissions de la précédente mandature : 

• Solidarité et Humanitaire 
• Ecologie et Environnement 

• Sport 

D’autres thématiques émergent déjà, notamment le lien intergénérationnel 
ou la citoyenneté. 

Dans le cadre de la Semaine de la citoyenneté, se tenaient les élections du nouveau Conseil 

Municipal Junior. 9 jeunes villepreusiens ont choisi de poursuivre leur mandat tandis que 

10 nouveaux conseillers intègrent le CMJ, pour un premier mandat.

Peu de temps après leur élection, 8 jeunes du CMJ ont eu la chance de pouvoir se rendre à 
l’Assemblée Nationale pour faire entendre leurs voix à l’occasion d’une table ronde 
importante : jeunesse et numérique. Une conférence en lien direct avec un de leur projet : 
établir une charte de prévention et de bon usage du numérique pour tous les jeunes de 
commune, afin de prévenir également le harcèlement en ligne. 

• Actions de solidarité (resto du coeur, collectes de 
fournitures scolaires, distribution des colis de Noël 
aux séniors)  

• Les JO Antiques 

• Visite à l’Assemblée Nationale et au Sénat 
• Rencontres intergénérationnelles 
• Participation aux événements publics (Festijeux, 

commémorations, etc.) 



Pour célébrer l’amitié franco-libanaise et soutenir le Liban, Villepreux a officialisé un partenariat avec la ville 
d’Azour, en présence de son Maire le 29 mars, lors de la fête nationale libanaise et dans le cadre de la 

Semaine de la Citoyenneté Villepreusienne. Ce partenariat a été en signé en présence de nombreux 

représentants du lien entre la France et le Liban et notamment le Maire d’Azour, Joseph Azoury. Ce lien 
s’appuie également sur la forte présence de la diaspora libananaise dans les Yvelines. 

Ce partenartiat s’articulera autour de plusieurs axes majeurs : 
• Santé 
• Environnement 

• Francophonie 

• Jeunesse 

• Sport 

Les premiers projets sont déjà en cours d’élaboration avec notamment un projet 
de levée de fonds visant à financer l’achat, l’équipement et l’acheminement d’un 
bus médicalisé, destiné à améliorer l’accès aux soins pour les habitants d’Azour et 
de la Région de Jezzine. 

Un autre projet se met également en place en partenariat avec Azour, YCID et les 
Libanais en Yvelines : la rénovation d’un chemin de randonnée en lien avec la 
jeunesse locale. 



Toujours à l’occasion de la semaine de la citoyenneté, Villepreux s’est vu remettre le label « Ville 
européenne », une distinction délivrée par le Mouvement Européen – France qui met en lumière 

l’engagement des collectivités locales en faveur de l’Europe, de ses valeurs et de sa diversité culturelle. 

Cette reconnaissance salue un ensemble d’initiatives portées par la commune : organisation de 
conférences, cérémonies de commémoration, participation à la Semaine de la citoyenneté, mais aussi 

développement de jumelage, notamment avec Fulpmes en Autriche et l’ouverture d’un nouveau 
partenariat avec une commune portugaise. 

Cette dynamique est également renforcée par la création du Comité des Européens au sein du 
Conseil de la Vie Locale. Parmi leur première réalisation figure une boite à livres européenne, installée 

en cœur de ville. 



Labellisée Ville citoyenne, Villepreux a lancé dès janvier 2025 une démarche participative citoyenne : 

Villepreux Générations 2035. 

Ce projet a pour ambition de construire avec les habitants un territoire adapté aux enjeux 

démographiques, ainsi qu’aux usage et aspirations des habitants. Cette démarche participe d’une 

vision gloable et partagée du futur de la commune pour l’intérêt général local. 

• Les Assises de la Petite Enfance et de la Parentalité, pour “bien grandir à Villepreux”, en lien 
avec la loi du 18 décembre 2023, qui fait désormais de la commune l’autorité organisatrice de 
l’accueil du jeune enfant ; 

• Générations Sport pour “s’épanouir à Villepreux”, une réflexion sur les usages, les équipements 
et l’évolution de la Plaine Sportive du Vpark 

• Ville Amie des Aînés, pour “bien vieillir à Villepreux”, dans la perspective de l’obtention du label 
national Ville Amie des Aînés. 

Chaque démarche s’est articulée autour de trois temps fort : 

• Un état des lieux 

• Une consultation citoyenne 

• Des ateliers participatifs 

Les résultats de ces concertations ont été présentés lors de la Fête de l’été, le 04 juillet 2025 et 

s’articulent autour de plans d’actions concrets. Retrouvez toutes les contributions ci-dessous ! 



Le Conseil Local de Sécurité et de Prévention de la Déliquance - CLSPD - est une instance qui 

rassemble les acteurs locaux, qui oeuvrent directement ou plus indirectement, en faveur de la 

sécurité et de la prévention de la délinquance sur la ville : élus, directions des services concernés 
de la ville, Police nationales et municipale, mais aussi chefs d’établissements scolaires, amicales de 
locataires, associations de préventoin, ... afin de mieux coordonner les synergies et agir plus 

efficacement. 

• La prévention de la délinquance précoce 
• La prévention et l’accompagnement des personnes vulnérables et victimes 
• La prévention pour le maintien de la tranquilité publique 
• La prévention, le repérage et le signalement de la radicalisation 

Pour chacun de ces axes de nombreuses actions sont déployés : déploiement du Service National 

Universel, inclusion par le sport, le pass jeunes engagement, l’organisation des soirées de la 
médiation nomade, la journée de la sécurité routière, le déploiement d’ateliers self defense, etc. 





Face aux défis environnementaux, la ville poursuit avec détermination sa 
transition écologique, en conjuguant actions de long terme et initiatives 
de sensibilisation au quotidien. 

En 2025, cette mobilisation s’est traduite par des réalisations concrètes : 

Rénovation énergétique de l’école Jean-Rostand 

Schéma Local d’Adaptation au Changement Climatique

Journée écocitoyenne 

Guide du Bien Manger 

Végétalisation de la place Riboud

Bilan Villepreux Nature 



Portée par une politique ambitieuse en matière de transition énergétique, la Ville a souhaité intervenir 

prioritairement sur les bâtiments les plus consommateurs. Après l’école Marie-Curie en 2024, l’école 
Jean-Rostand a également bénéficié de travaux de rénovation énergétique en 2025. 

Suite à l’audit des bâtiments municipaux réalisé en 2021/2022, le Conseil Municipal a décidé de lancer un 
vaste plan de rénovation énergétique des bâtiments scolaires. Ce programme prévoit d’intervenir sur 
l’ensemble des bâtiments identifiés pour leur déficit énergétique, par des travaux adaptés à chaque 
structure. 

• Isolation par l’extérieur 
• Changement des chaudières et radiateurs 
• Modification des préaux 
• Changement des ouvrants

et plus de confort thermique, été comme hiver, pour les enfants et les équipes pédagogiques. 



Afin de renforcer sa résilience face aux risques climatiques, Villepreux a édité sa Stratégie Locale 

d’Adaptation au Changement Climatique. 

Un document stratégique qui s’articule autour de cinq grands axes planifiés jusqu’en 2030 : 
• Protéger la population 
• Assurer la résilience des territoires, des infrastructures et des services essentiels 
• Adapter les activités humaines et l’aménagement urbain
• Protéger le patrimoine naturel et culturel 
• Mobiliser les forces vives de la Nation 

• Restructurer le Plan Communal de Sauvegarde pour le rendre plus opérationnel 

• Créer un plan de formation à destination des agents et des élus 

• Organiser une journée de la résilience autour de la thématique de l’adaptation au 

changement climatique 

• Définir un plan pluriannuel des opérations de rénovations énergétiques des 

bâtiments publics et de végétalisation des espaces publics 

• Définir une stratégie de consultation citoyenne 



Dans le cadre de la Semaine de la citoyenneté, la Ville a organisé une matinée placée sous 

le signe de l’écocitoyenneté. Cet événement, porté par les associations, l’agglomération 
de SQY et la Ville, a rassemblé de nombreux Villepreusiens autour d’animations engagées 
: 

• Recettes responsables proposées par la restauration municipale autour des 
protéines végétales 

• Troc de plantes avec l’association Les Clayes-Villepreux en Transition

• Stands de producteurs locaux 

• Ateliers autour de l’écologie 
• Répar’Café 
• Dressing responsable avec l’Association de Familles 
• Quiz citoyen 

• Stand composteurs de l’agglomération de Saint-Quentin-en-Yvelines 

Une matinée placée sous le signe du partage et de la sensibilisation, pour encourager les 

gestes durables au quotidien. 

Pour compléter cette matinée, SQY organisait une conférence sur le compostage afin 

d’apprendre à réduire ses déchets et nourrir la terre. 



En 2025, la Ville publiait son premier guide du “Bien Manger” pour valoriser la qualité de sa restauration 
collective avec des plats faits maison, des denrées fraiches, de saison et des approvisionnements de 

qualité 

• Les coulisses de la cuisine centrale en photos 

• La façon dont sont préparés les repas en expliquant notamment l’approvisionnement en 
produits locaux avec les Vergers de la Haye, les viandes et les oeufs garantis 100% français, le 
poisson issu de la pêche durable, les gâteaux faits maison, etc. 

• Les engagements pour une alimentation durable tels que : au moins 3 produits bio présents sur 
les plateaux, des sources de protéines variées, zéro plastique en cuission et réchauffe 

• Les recommandations nutritionnelles 

• Une foire aux questions répondant aux questions les plus posées par les parents d’élèves : le 
temps de restauration, la gestion des quantités supplémentaires, les goûters, etc. 

• Des recettes anti gaspi avec du pain sec 

• La roue des saisons pour identifier les fruits et légumes de saison 

En parallèle, la Ville continue de renforcer son offre en produits locaux avec notamment des pâtes yvelinoises à base de blé local, des 

légumes lcaux et une journée dédiée au “manger local” tous les trimestres. 



La Ville poursuit ses actions de végétalisation en faveur d’un cadre de vie plus vert, propice à la lutte 
contre le réchauffement climatique. 

Dernière action en date : la végétalisation de la place Riboud. 

Un sapin pérenne de 9m remplace le sapin de Noël coupé chaque année, renforçant la 
dimension durable du site.

La création de 4 îlots végétalisés et la plantation d'arbres et arbustes, pour apporter 
fraîcheur et ombres.

Du mobilier urbain pour réorganiser et améliorer le fonctionnement de la place pour plus 
de sécurité et de confort.



Cette année 2025 est l’occasion de faire le bilan des opérations de végétalisation et de renaturation 
réalisées durant le mandat 2020-2026 : 

• Cours d’écoles 

• Abords de l’Hôtel de ville 

• Place Riboud 

• Ronds Point (Cardinet, Place des Vosges, Droits de l’Homme 

• Coulée Verte 

• Les jardins partagés en lien avec l’association Villepreux Environnement

• Le Jardin-verger partagé chemin du hameau du bois Herbé 

• Le potager pédagogique sente des Pommiers en lien avec l’association Les Clayes-Villepreux en 

Transition et la Résidence pour Personnes Agées 

• Le verger fruitier dans l’espace vert du Trianon
• Le verger fruitier dans le parc forestier de la pépinière









Le sport est un vecteur essentiel de santé, de cohésion sociale et 
d’épanouissement pour tous les habitants. La ville s’engage à développer 
une offre sportive de qualité, accessible à chacun, et à associer les 
citoyens à la définition de son avenir. 

En 2025, cet engagement s’est illustré par les actions suivantes : 

Nouvelles infrastructures sportives 

Villepreux Générations 2035 “Générations sport” 

La Villepreusienne

Actions pérennes 

 



Le 25 juin, le Maire et les élus ont inauguré le nouveau City stade du quartier des Hauts du 
Moulin, en présence de nombreux habitants et partenaires. 

Ce nouvel équipement sportif de proximité, situé à deux pas de l’école Thomas-Pesquet, offre un 
espace moderne dédié aux activités de plein air. 

Cet équipement fait l’objet d’une convention avec l’Education Nationale, afin de permettre aux 
écoliers de la ville de pouvoir l’utiliser. Les centres de loisirs pourront également en profiter. 

Volley 
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En septembre 2025 la Ville clôturait les travaux de réhabilitation du Skatepark. 

Fruit d’une concertation avec les utilisateurs - plus de 150 retours - ce projet modernise et sécurise 
l’équipement en proposant de nouveaux modules, en béton, adaptés à tous les niveaux. 

Véritable lieu de rencontre pour les passionnés de sport de glisse : 

• Skateboard 
• Trotinette 
• Roller
• BMX

Ce skatepark est un terrain de jeu essentiel pour la jeunesse locale. 





Pour une nouvelle année, Villepreux a vibré au rythme de la Villepreusienne, sa grande course 
nocturne et solidaire,incontournable des agendas des runners. 

L’édition 2025 a été un véritable succès populaire et sportif : 

Villepreux est fière de proposer chaque année une course durable avec des 
ravitaillements composés de produits locaux et des médailles en bois 
fabriquées pas la session technologie du collège Léon-Blum. 



Pour favoriser l’égal accès au sport, l’école municipale des 
sports fonctionne depuis maintenant 4 ans à destination 
des enfants villepreusiens du CP au CM2 tous les 
mercredis et durant les vacances scolaires. 
 

Depuis 2021, la Ville met en place et 
accélère le dispositif “sport-école” qui 
permet à des élèves d’une tranche 
d’âge de découvrir un sport tout au 
long de l’année avec son école, en lien 
avec une association sportive de la Ville. 
L’intervention est financée à moitié par 
la Ville et par l’association. 

• Tennis - CP : en partenariat avec le 
Tennis Club de Villepreux 

• Gymnastique - CE1 : en partenariat 
avec l’Olympique Gymnaste Club de 
Villepreux (OGCV) 

• Tennis de table - CE2 : en 
partenariat avec SQYPing 

En 2025, une nouvelle discipline rejoint 
le dispositif : 

• Handball - CM2 :en partenariat 
avec PLC Handball 

Depuis 2023, la Ville met en oeuvre le 
programme “Savour rouler” dans son 
intégralité - 10h de formation - à 
destination des élèves de CM1, en 
partenariat avec les Polices municipale 
et nationale, l’association des cyclo 
randonneurs et le moto club de 
Villepreux. 





• Mise en œuvre du plan d’action Ville Amie des Aînés 
• Publication de l’Analyse des Besoins Sociaux 

• Engagement dans la démarche Ville Amie des Enfants en 
partenariat avec l’UNICEF 

• Poursuite du travail sur la petite enfance en lien avec les Assises 
de la Parentalité et de la Petite Enfance 

• Accompagnement à la parentalité avec une nouvelle 
conférence “Grandir avec les écrans”  

• Renouvellement du Conseil de la Vie Locale 
• Création d’une journée de la Résilience 
• Création d’une démarche de consultation à destination 

de la jeunesse 

• Création de la Journée “Nature en Partage” 
• Conférences et actions sur le confort thermique en 

partenariat avec l’ALEC 78 

• Lancement du projet de création de terrains de padel
• Inauguration du nouveau Stakepark  
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