Membre de la Communauté d'agglomération de Saint Quentin en Yvelines,
VILLEPREUX est une ville de 12 500 habitants idéalement située dans la
Plaine de Versailles, a 20 kilométres de Paris.
i lle preux Ville innovante et naturelle, Villepreux offre un cadre de vie exceptionnel et
porte des projets ambitieux pour une ville durable.

Rejoignez-nous !
Villepreux, c’'est 200 agents, une diversité de métiers, une richesse humaine pour progresser, contribuer au bon
vivre a Villepreux et participer aux projets de la ville.

LA VILLE DE VILLEPREUX RECRUTE
LIVREUR & AGENT POLYVALENT DE RESTAURATION ET D’ENTRETIEN (H/F) en CDD

Placé.e sous l'autorité du responsable de la restauration municipale, vous avez en charge la livraison des plats
confectionnés par la cuisine centrale vers les sites municipaux concernés. En tant qu’agent polyvalent vous
observer une grande polyvalence sur les prestations en cuisine et assurez le service du midi au sein des restaurants
scolaires municipaux. A ce titre, vos missions seront les suivantes :

- Préparer les chargements pour effectuer la livraison dans le respect des regles HACCP

- Assurer le transfert des denrées entre les différents sites municipaux: écoles, créches, résidence pour
personnes agées...

- Acheminer les repas des usagers du portage de repas a domicile

- Préparer et confectionner les plats,

- Réceptionner et ranger les provisions,

- Eplucher, laver les légumes, préparer les garnitures,

- Aider ala mise en place des services, débarrasser les tables, remise en place pour le second service,

- Servir les enfants lors des différents services,

- Service au lave-vaisselle et rangement,

Assurer en permanence un niveau élevé d’hygiéne par le nettoyage et la désinfection :
- Dessalles (tables, chaises, sol, meubles et frigos)
- Entretien et stockage de la vaisselle
- Entretien des locaux de la cuisine, des restaurants scolaires et des parties communes.

Profil recherché:

e PermisB

e Expériences en qualité de commis de cuisine ou d’agent de restauration demandées,
e Grande capacité de travail, dynamisme et motivation,

e Reésistance au stress et bonne condition physique,

e Laconnaissance des normes HACCP serait un plus

e Aimer le travail en équipe et le relationnel avec les enfants.

Description du recrutement :
CDD 12 mois - Poste a temps complet.
Rémunération Statutaire + primes annuelle et semestrielles + Participation a la mutuelle + Forfait Mobilité Durable

+ CNAS.

Renseignements : Service des Ressources Humaines
Merci d’adresser votre candidature lettre de motivation et CV a Monsieur le Maire : recrutement@villepreux.fr
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