
 

 
Rejoignez-nous ! 

Villepreux, c’est 200 agents, une diversité de métiers, une richesse humaine pour progresser, 

contribuer au bon vivre à Villepreux et participer aux projets de la ville. 

 

LA VILLE DE VILLEPREUX RECRUTE 

UN(E) CHARGE(E) DE MISSION EVENEMENTIEL 

Au sein de la Direction Communication-Evènementiel & Culture, vous contribuez en équipe à l'image de la Ville en 

coordonnant les évènements grand public, manifestations culturelles, ainsi que les cérémonies institutionnelles et 

participez à l’élaboration de la communication de la collectivité. 

 

Missions principales : 

Vous proposez, organisez et mettez en œuvre les actions évènementielles et les manifestations culturelles : 

- Pilotage de l'organisation des évènements en mode projet (aspects administratifs, techniques, logistiques…), 

- Suivi des cérémonies officielles et autres manifestations, dans le respect du protocole, 

- Proposition de nouveaux événements, prenant en compte les infrastructures de la Ville et sa stratégie de 

communication, 

- Coordination de l'ensemble des intervenants sur les évènements : personnel communal et prestataires (en 

amont et pendant l'évènement), 

- Gestion des objets publicitaires (commande, suivi de fabrication, gestion du stock), 

- Participation au développement d’un réseau de partenaires/mécènes sur les évènements de la Ville. 

Vous participez ponctuellement à la communication municipale :  

- Participation à la rédaction du magazine municipal, 

- Promotion des évènements sur les supports numériques, y compris les réseaux sociaux, 

- Assurer les prises de vue (photos et vidéos) lors de certains évènements. 

 

Profil souhaité :  

Fort d’une expérience professionnelle significative dans l’événementiel et en collectivité, vous avez une véritable 

technicité sur la conception et le montage d’un évènement. Vous avez le sens des priorités, de l’anticipation et faites 

preuve d’une grande proactivité. Une connaissance technique régie, sons et lumières serait un plus. 

Doté(e) d’un bon relationnel et force de proposition, vous aimez travailler en équipe, 

Vous êtes familier des réseaux sociaux (Tweeter, Facebook, Instagram ...), la maitrise des logiciels de PAO et de 

montage vidéo serait un atout. 
 

Spécificité du poste :  

• Forte disponibilité le soir et les week-ends en fonction du planning des évènements 

• Permis B indispensable 

• Connaissance du fonctionnement des collectivités territoriales 

 

Type de contrat : recrutement par voie de mutation ou CDD renouvelable 

Rémunération Statutaire + prime annuelle + heures supplémentaires rémunérées ou récupérées + Participation à la 

mutuelle + Forfait Mobilité Durable + CNAS 

 

Renseignements : Madame Emmanuelle SAMSON, DRH 

Merci d’adresser votre candidature à l’attention de Monsieur le Maire de Villepreux (lettre de motivation et CV) à 

recrutement@villepreux.fr 

Membre de la Communauté d'agglomération de Saint Quentin en Yvelines, 

VILLEPREUX est une ville de 12 500 habitants idéalement située dans la 

Plaine de Versailles, à 20 kilomètres de Paris.  

Ville innovante et naturelle, Villepreux offre un cadre de vie exceptionnel et 

porte des projets ambitieux pour une ville durable.  

 


